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ATENAS DE LOS LLANOS
REVISTA DE EDUCACION, CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

Enfoque y alcance

La revista Atenas de los llanos constituye un 6rgano divulgativo y cientifico del Programa Ciencias

de la Educacion de la Universidad Nacional Experimental de los Llanos Occidentales Ezequiel
Zamora (UNELLEZ) - Vicerrectorado de Produccion Agricola (VPA), Portuguesa-Venezuela.
Nuestro objetivo es difundir las investigaciones y reflexiones que se hacen desde las Ciencias de
la Educacién, Sociales y Humanas abordando problematicas desde distintas areas que componen
tales corrientes. Desde las ciencias politicas, sociologia, historia, filosofia, hasta las ciencias
pedagogicas y educativas desde perspectivas criticas. Asumiendo que, la transdisciplinariedad e
interdisciplinariedad constituyen una mayor riqueza en las producciones de articulos. Por ello,
ademas se permite la incorporacion de secciones como conferencias, ensayos, entrevistas, resefias
de libros, experiencias pedagdgicas, avances de investigacion, entre otros.

La revista tiene como proposito ofrecer una variedad de puentes que converjan en los diferentes
enfoques y propuestas de investigacion en aras de promover el debate, los saberes y el hacer social
desde las areas de conocimiento enunciadas. Fundada en el afio 2015 y subvencionada por la misma
Universidad, buscamos consolidar su publicacion semestral por afio y nimero de publicacion. Para
el proceso de este, cada trabajo recibido es considerado por el comité editorial y posteriormente es
enviado a los arbitros especialistas del area y tematica. Sus evaluaciones determinan la aceptacion
del trabajo. EI titulo abreviado es Rev. Atenllanos para uso en referencias bibliogréficas. En
cuanto a la portada, es de caracter dindmico, con imagenes previamente seleccionadas por el
Comite Editorial.

La revista se publica en version electronica (unellezat@gmail.com) en la pagina web de la
UNELLEZ: http//lwww.unellez.edu.ve UNELLEZ Portuguesa, publicaciones electronicas,
0_http://revistas.unellez.edu.ve bajo el reconocido sistema de cddigo abierto para Editores de
revistas cientificas Open Journal Systems (OPJ).

Directrices y normas de publicacion
1.- Envio y Evaluacion de los Trabajos

Los investigadores interesados en publicar sus trabajos en Revista Atenas de los llanos deberan
remitir su propuesta a los siguientes correos electrénicos:

Las propuestas deben tener: identificacion del autor o autores, indicando: nombre, apellido,
institucion que representa (universidad, instituto, centro de investigacién, fundacion), correo
electronico, resumen curricular de cada autor con una extension no mayor de diez (10) lineas,
incorporar el enlace de cada ORCID (https://orcid.org/), y la linea de investigacion. Asi mismo
se presentara una comunicacion escrita firmada por los autores y dirigida a la revista sefialando que
manifiesta interés de proponer su trabajo para publicacion.

Los articulos o escritos propuestos deben ser inéditos y no haber sido propuestos simultaneamente
a otras revistas o editoriales. Todos los trabajos seran evaluados por parte de un Comité de Arbitros
Especialistas de reconocido prestigio en cada una de las areas del conocimiento que sean
propuestas. La evaluacion de los Arbitros se realizara mediante el procedimiento conocido como
triples ciegos: los arbitros y los autores no conoceran sus identidades respectivas.
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Los criterios de evaluacion son los siguientes:

a.- Criterios formales o de presentacion: 1) originalidad, pertinencia y adecuada extension del
titulo; 2) coherencia del discurso; 3) adecuada elaboracion del resumen; 4) organizacién interna
del texto; 5) La redaccion deberd ser nitida, clara y precisa, sin empleo abusivo de vocabulario
especializado propio de un campo especifico.

b.- Criterios de contenido: 1) dominio de conocimiento evidenciado; 2) rigurosidad cientifica; 3)
fundamentacion tedrica y metodoldgica; 4) actualidad y relevancia de las fuentes consultadas; 5)
aportes al conocimiento existente. Al recibirse la respuesta del Comité de Arbitros designados se
informara a los autores por correo electronico la decision correspondiente.

2.- Presentacion de los trabajos.

Los trabajos deben presentar un resumen de 200 palabras como maximo y hasta cinco palabras
claves; tanto el resumen como las palabras claves estaran en espariol e inglés. Igualmente, el titulo
y el subtitulo del trabajo seran presentados también en espafiol e inglés. La extension méxima del
trabajo no debe superar las veinticinco (25) paginas y como minimo quince (15). Todos los trabajos
seran presentados en formato Word digital tamafio carta con sus margenes preestablecidos. El texto
se presentara a espacio y medio, fuente Times New Roman tamafio 12. Para las notas a pie de
pagina el tamafio sera en fuente Times New Roman tamafio 10.

3.- Cuerpo del articulo.

Titulo: Debe ser corto, explicativo y contener la esencia del trabajo. Debe proporcionarse tanto en
el idioma esparfiol como inglés.

Autor(es): Autores debidamente identificados: nombre, apellidos, afiliacién institucional o lugar
de trabajo, correo electrénico institucional, ORCID, ciudad y pais como nota a pie de pagina
(primera).

Resumen: No mayor de doscientas (200) palabras, en espafiol, inglés o portugués. El resumen
debe redactarse en ese mismo idioma, en espafiol, inglés o portugués.

Palabras claves: Palabras clave en espafiol, inglés o portugues, (minimo 3, maximo 5).
Apartados y Sub-apartados: Se recomienda, si es el caso, dividir el trabajo en: resumen,
introduccién, fundamentos tedricos, metodologia, analisis o discusién, conclusion o
consideraciones finales y referencias.

Autor(es): Autores debidamente identificados: nombres, apellidos, afiliacion institucional o lugar
de trabajo, correo electrénico institucional, ORCID, ciudad, pais.

Secciones. Todas las secciones de los manuscritos deben estar debidamente numeradas de la
siguiente manera: 1, 1.1, 1.1.1, etc., con el fin de facilitar al lector la estructura del articulo.

Ejemplo:

1. Primera parte
1.1 Primera seccion de la primera parte
1.1.1 Primera subseccion de la primera seccion
1.1.2 Segunda subseccion de la primera seccion
1.2 Segunda seccion de la primera parte
2. Segunda parte
2.1 Primera seccion de la segunda parte
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Cuadros, graficos, tablas, figuras y otros: Se debe tomar en cuenta lo siguiente:

e Deben citarse en el texto en correspondencia a la informacion que presenta.

e Deben ser enviados en formato editable para ajustarlos a la presentacion visual que
mantiene la revista.

e Las imagenes, deben estar en formato JPEG con una calidad minima de 300 megapixeles
por pulgada, y sus titulos deben ser editables.

e En el caso de los gréficos, se debe indicar el titulo de los ejes.

e Eltitulo debe estar centrado, en negrita y con mayuscula inicial. Mientras que la indicacion
de la fuente debe ir centrada, sin negrita y con mayuscula inicial.

Citas: Las citas, notas y referencias deben presentarse de acuerdo con el estilo American
Psychological Association (APA) 7ta. Edicidn. Deben evitarse en lo posible citas de trabajos no
publicados o en imprenta, también referencias a comunicaciones y documentos privados de
difusion limitada, a no ser que sea estrictamente necesario. En caso de fuentes documentales,
electrénicas u otras que por su naturaleza resulten inviables o complejas para la adopcién del citado
autor — fecha, sugerido en estas normas, puede recurrirse u optarse por el citado al pie de pagina.

Otros Trabajos: Se aceptan también los siguientes trabajos de corta extension (maximo quince
cuartillas): Conferencias, Ensayos, Resefias: comentarios de lectura reciente. Recensiones: analisis
(o comentario) critico de la lectura reciente, entrevistas: realizadas con fines de investigacion.

Aviso de derechos de autor/a
Los autores/as que publiquen en esta revista aceptan las siguientes condiciones:

Los autores/as conservan los derechos de autor y ceden a la revista el derecho de la primera
publicacion, con el trabajo registrado con la licencia de atribucion de Creative Commons, que
permite a terceros utilizar lo publicado siempre que mencionen la autoria del trabajo y a la primera
publicacién en esta revista.

Los autores/as pueden realizar otros acuerdos contractuales independientes y adicionales para la
distribucion no exclusiva de la version del articulo publicado en esta revista (p. €j., incluirlo en un
repositorio institucional o publicarlo en un libro) siempre que indiquen claramente que el trabajo
se publico por primera vez en esta revista.

Se permite y recomienda a los autores/as a publicar su trabajo en Internet (por ejemplo en paginas
institucionales o personales) antes y durante el proceso de revision y publicacién, ya que puede
conducir a intercambios productivos y a una mayor y mas rapida difusion del trabajo publicado.
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Editorial

“los suefios son como las aves nocturnas de los tiempos poéticos, siempre se detienen para decir cosas audibles a las musas”

Atenas de los Llanos es una revista digital como d6rgano divulgativo del Programa Ciencias de la
Educacién y Humanidades de la UNELLEZ, Vicerrectorado de Produccion Agricola Guanare
estado Portuguesa, Venezuela. Nace como una experiencia inmediata para sumergir al lector en
los ciclos del tiempo y surcos que parecieran moverse en esa direccion de sentido. Las sociedades
académicas necesitan articularse a través de la cultura de sus diferentes ciclos, y desde este
encuentro circular enriquecer la contribucion del pensamiento cientifico como una linealidad del
tiempo para marcar el antes y el después de la existencia del hombre como ente filosofico. Atenas
de los Llanos es una revista joven que celebra con gratitud a Dios la acogida en primera instancia
en el Directorio de Latindex, hemos dado un gran paso, y el agradecimiento sea a través de la
Licenciada Avellaneda, nos compromete permear la produccion cientifica de experiencias
significativas, especialmente de los que hacen vida en la Universidad Nacional Experimental de
los llanos, Ezequiel Zamora y de la comunidad cientifica en el &mbito de lo educativo, humanistico,
tecnoldgico y demas areas del conocimiento como ejes responsables del hacer del hombre.

La naturaleza de la revista dirige sus acciones hacia la afirmacion teleoldgica del individuo y desde
de su naturaleza como tal. Hemos trabajado en todos los tiempos, ni la pandemia nos detuvo. Frente
a esa metamorfosis es importante desentrafiar el lenguaje, como una linea de fuga que libera las
finalidades y nos acerca a una experiencia infinita. Asi marchamos hacia nuestros suefios:
conseguir la totalidad de la indexacion de la revista. Desde esa distancia queremos la revision
juiciosa y minuciosa por parte del investigador que a bien se atreva a escribir para la revista, ello
permitira trascender y abrir nuevas brechas en las plataformas cientificas del mundo entero, en
tanto, pertenecemos al Open Systems Journal y ahora también al Directorio de Latindex. Muchas
gracias por el tiempo que nos dedican y por celebrar con nosotros esa victoria. Un trabajo como
acercamiento a lo humano y transcendental.

Yorman Tovar
Editor
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