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PRESENTACION

Por: Dr. Fidias Arias*

Nuevamente tengo el honor de hacer una presentacion para una publicacion, en este caso para la
prestigiosa Universidad Nacional Experimental de Los Llanos Occidentales “Ezequiel Zamora”, cuya
produccidn intelectual e investigativa de los docentes del area de ciencias sociales, requeria con urgencia
un espacio de didlogo de saberes como lo serd esta “Revista Divulgativa Equidad”. No es un secreto que la
mayoria de las publicaciones universitarias en Venezuela corresponden a las ciencias naturales, cuyos
aportes para la sociedad no son mas importantes que las contribuciones de las ciencias humanas. De aqui
la denominacién de esta revista multidisciplinaria, porque “Equidad” pretende brindar la oportunidad de
comunicar sus hallazgos, a aquellos investigadores sociales y humanisticos que, por falta de
oportunidades, habian sido excluidos de otras publicaciones. Solamente de esta manera se lograra ese
deseado equilibrio entre las distintas areas del conocimiento cientifico, humanistico, artistico y religioso.

Por otra parte, “Equidad” nace con una meta académica, ser una referencia nacional e internacional y
para ello cumple con todos los estandares de una publicacion arbitrada: exigencia, rigurosidad, evaluacién
por pares (sistema doble ciego), pero intentard diferenciarse de otras revistas en cuanto a permanencia,
puntualidad, amplitud, inclusién y sobre todo, por su caracter pedagdgico, dado que también aspira ser
una “escuela de escritura”, para los estudiantes y noveles investigadores que apenas se inician en este
mundo de la comunicacién cientifica.

Cabe destacar, que en estos momentos de dificultades econdémicas que vivimos los venezolanos y
particularmente, los trabajadores universitarios, “Equidad” constituye un emprendimiento intelectual
invalorable, debido a que se inicia sin presupuesto y solamente cuenta con la voluntad indoblegable de sus
creadores y el apoyo moral de las autoridades de la institucion. En este sentido, el mejor aporte que
podemos recibir para “Equidad” es la contribucion desinteresada de articulistas, arbitros evaluadores,
correctores y por supuesto, de criticos constructivos que coadyuven a que logremos la aceptacion en una
base de datos internacional; es decir, que seamos no solamente una revista arbitrada, sino también
indizada o “indexada” como dicen algunos.

En cuanto al contenido de este primer nimero, estaria de mas reconocer y felicitar a los autores,
quienes profundizaron acertadamente en sus respectivas areas tematicas: epistemologia, administracion y
gerencia, pedagogia y dimensiones sociales del agro, mostrando una vez mas el talento y las competencias
para la investigacion y divulgacion de sus resultados.



Finalmente, debo destacar la excelente, titdnica e incansable carrera intelectual del Editor-Director de
“Equidad”, el investigador Ramon E. Azocar A., para quien solicito todo el merecido apoyo, extensivo a
su equipo de trabajo. El éxito de “Equidad” serd de todos y para todos en la busqueda de una educacion
universitaria de excelencia y una patria mejor.

Caracas, 10 de enero de 2018.

* Autor del libro “El Proyecto de Investigacion”.

Fidias G. Arias
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PALABRAS DEL EDITOR

En 1985, un grupo de estudiantes del Liceo José Vicente de Unda (el primer Liceo fundado en
Latinoamérica en 1825), creamos un pequeiio rotativo escolar al cual solamente titulamos “informativos”;
en él, colgamos noticias breves de la institucion y del dia a dia de la actividad escolar. No dur6 mucho
porque nos toco graduarnos de Bachiller y los inspiradores partimos hacia nuestros proyectos personales
de formacién y crecimiento humano. Para materializar aquel proyecto nos constd un mundo; muchas
dificultades, conseguir el papel, reproducirlo en multigrafo, buscar el contenido de informacién; en fin,
fueron tareas complejas para adolescentes sin disciplina y sin mayor dominio del manejo de la
informacion.

Ese mismo sacrificio ha significado, desde el 2015, la materializacion de este proyecto de divulgacion
cientifica titulado “Revista Equidad”. Los motivos al principio se circunscribieron a la necesidad de dar a
conocer los avances investigativos del Programa de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional
Experimental de los Llanos Occidentales Ezequiel Zamora, Vice-rectorado de Produccién Agricola del
estado Portuguesa (UNELLEZ-VPA). Y comenzamos desde el principio: el ciudadano Vice-Rector de la
UNELLEZ-VPA, para la época, profesor Adolfo Paredes, me solicitd a titulo personal que llevara a un
formato de proyecto la Propuesta de la Revista Equidad; ese Proyecto el Vice-Rector lo presento al
Consejo Académico, remitiendo la propuesta al Consejo Directivo, maxima autoridad académica de la
UNELLEZ-VPA, para su consideracion. EI Consejo Directivo aprob6 la propuesta y sugirié su ejecucion,
de alli la Comisién asesora del Programa Ciencias Sociales elevé al Consejo académico la Normativa de
la Revista Equidad, pasando a una Comisién de Revision integrada por honorables académicos de la
UNELLEZ-VPA, quienes una vez revisada la Normativa, como el proyecto, emitieron observaciones
técnicas de forma para mejorar las condiciones de presentacion de la Revista, siendo aprobada, una vez
cumplidas las peticiones y correspondientes ajustes solicitados, para que se iniciara el proceso de
Convocatoria de los articulos o/y ensayos cientificos que le darian vida y cuerpo a la Revista Equidad.
Llegar acé tard6 un afio, entre los prolegémenos administrativos y de correccion, para tener un producto
consensuado que representara el espiritu de la universidad y el valor adecuado y pertinente de la gestion
del conocimiento al servicio de un colectivo especializado, aunque la Revista Equidad busca ir més all3,
ser un referente para el publico general no especializado.

Este esfuerzo de edicion de la Revista Equidad se puede describir en una sola palabra: perseverancia. Y
hago la explicacién del proceso para que sirva de orientacién a quienes tengan la iniciativa de llevar
adelante un proyecto de estas magnitudes. Ahora bien, al Editar una publicacion académica el asunto no es
llegar, darle materializacion a ese primer nimero, sino mantenerse, motivar, impulsar la consciencia
investigativa para que la Revista vaya teniendo vida propia y sea un referente nacional e internacional, de
promulgacion de los nuevos saberes.

En concreto, la Revista Equidad viene a llenar un espacio que pedian los docentes de la UNELLEZ-
VPA; y nada mejor que llenarlo a través de la experiencia de quien escribe, el cual Coordiné por siete
afios la Revista Arbitrada Carpen Dier, del Colegio Universitario Fermin Toro, Extension Guanare, estado
Portuguesa, asi como Revistas electrénicas Arbitradas en calidad de Asesor y Co-editor. Es decir, la
revista cuenta con un Editor comprometido con la necesidad de hacer de esta publicacion Semestral, una
fuente inagotable de contenidos que promuevan el dialogo permanente entre la Universidad y la sociedad.
Un didlogo que coadyuve a darle solucion a problemas puntuales en las comunidades, siempre llevando la
asistencia técnica y la educacién permanente, como banderas de un extensionismo activo que acerque cada
dia més a la UNELLEZ, a la gente y que no se haga sentir como una instancia aislada e indiferente de las
necesidades sentidas de las comunidades.
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A todas estas, sean jBienvenidos a su Revista Equidad! Organo divulgativo del Programa Ciencias
Sociales de la UNELLEZ-VPA, pero también un 6rgano divulgativo de la experiencia investigativa de las
Universidades publicas y privadas de Venezuela y el mundo; no establecemos limite para acobijar el saber
venga de donde venga, fortalecidos con un Comité Editor Permanente que tiene la capacidad de revisar y
darle forma a todo el cimulo de ideas que nos llega, pero sobre todo, un Comité Editor sensibilizado, con
prestigio y sometido a la incondicionalidad de la vocacion y no a pre-vendas econdmicas-materialistas.
Este solo hecho, que se cuente con la moral y la ética de divulgar el conocimiento sin espera de mayores
beneficios que no sea el trabajo bien hecho y los saberes al servicio de la gente. Gracias a estas
personalidades que confian en nosotros y como verdaderos amigos de la academia, han colocado primero
el interés de hacer una Revista que haga historia y no una Revista como excusa utilitaria para transformar
en plusvalia el saber que es de todos y a todos nos pertenece.

Estaremos puntuales con nuestras entregas y con las revisiones de los trabajos que a bien estén en
hacernos llegar, porque si bien son dos nimeros por afio, su modelaje y construccion se la lleva todo el
afio, promediando cuarenta horas semanales dedicadas exclusivamente a la Revista. Este numero 1, de la
Revista equidad se subtitula “Gerencia, Cultura y Aprendizaje”, porque entorno a estas categorias se
mueven las colaboraciones de los articulos y ensayos cientificos; el nimero 2, ya en proceso de recepcion
de articulos, se subtitula “Sociedad, Ciencia y Politica”, siendo un niimero que abordard temarios
relacionados con los planes de desarrollo econémico y social de la nacion, en su nueva iniciativa de
creacion, 2019-2025, asi como las estrategias para la intervencion metddica de la sociedad, a través de los
nuevos enfoques y paradigmas de las ciencias sociales.

Dr. Ramon E. Azocar A.
EDITOR-Director
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